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The Dirty Dozen 
 
We all know that there must be a cause for an accident to happen. In order to avoid accidents, we must remove the 
cause. Every cause is a result of an unsafe act or unsafe condition. By recognizing the unsafe act or condition, we can 
effectively remove the exposure to them. The following “deadly dozen” are reminders to help you recognize unsafe acts 
or conditions. 
 
 

Unsafe Acts: Unsafe Conditions: 

1. Unauthorized use or operation of equipment. 1. Lack of proper guards. 
2. Failure to secure or tied down materials to prevent 

unexpected movement. 
2. Lack of a proper warning system. 

3. Working or operating equipment too fast. 3. Fire and explosion hazards. 
4. Failure to issue warnings or signals as required. 4. Poor housekeeping. 
5. Using defective tools or equipment. 5. Unexpected movements. 
6. Removing guards. 6. Protruding objects such as nails, wire, or other 

metals. 
7. Improperly using tools or equipment. 7. Improper clearance or congestion at aisles or 

passageways. 
8. Standing in an unsafe place or assuming an 

improper posture (as in lifting). 
8. Poor placement, storage or arrangement of 

materials. 
9. Servicing moving equipment. 9. Hazardous tools, equipment or materials. 
10. Riding equipment not designed for passengers. 10. Poor lighting, high noise levels. 
11. Horseplay. 11. Hazardous atmospheric conditions. 
12. Failure to wear the proper personal protective 

equipment. 
12. Improper personal attire. 

 
Remember! Be able to recognize the conditions or acts we just discussed, and you can effectively correct or avoid them 
and reduce your personal exposure to the general causes of accidents. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Foremen: Don’t forget to discuss and document (on Tailgate Meeting Reports) jobsite specific items at your tailgate meetings.  
All apprentices must be held back for additional 5 minute training. 

 



 
 

 
La docena mortal 
 
Todos sabemos que debe haber una causa para que suceda un accidente. Para evitarlos, debemos eliminar las causas. 
Toda causa es el resultado de una condición o un acto inseguro. Al reconocer la condición o el acto inseguro, podemos 
evitar eficazmente la exposición a estos. La siguiente “docena mortal” es un recordatorio para ayudarle a reconocer 
condiciones o actos inseguros. 
 

Actos inseguros: Condiciones inseguras: 

1. Uso u operación no autorizado de equipos. 1. Falta de protecciones adecuadas. 
2. No asegurar o atar materiales para evitar 

movimientos inesperados. 
2. Falta de un sistema de advertencias adecuado. 

3. Hacer funcionar u operar equipos demasiado 
rápido. 

3. Peligros de incendio y explosión. 

4. No emitir advertencias o señales según se 
requiera. 

4. Mala limpieza. 

5. Usar herramientas o equipos defectuosos. 5. Movimientos inesperados. 
6. Quitar protecciones. 6. Objetos que sobresalen, como clavos, alambres u 

otros metales. 
7. Usar herramientas o equipos de manera 

incorrecta. 
7. No despejar de manera adecuada pasillos o 

corredores o congestión en los mismos. 
8. Permanecer en un lugar inseguro o adoptar 

una postura inadecuada (por ejemplo, al 
levantar objetos). 

8. Colocación, almacenamiento o disposición 
incorrecto de materiales. 

9. Mantener equipo en movimiento. 9. Herramientas, equipos o materiales peligrosos. 
10. Andar en equipos que no están diseñados para 

pasajeros. 
10. Mala iluminación y niveles altos de ruido. 

11. Hacer payasadas. 11. Condiciones atmosféricas peligrosas. 
12. No usar equipo de protección personal 

adecuado. 
12. Ropa personal inadecuada. 

 
Recuerde: sea capaz de reconocer las condiciones o actos que acabamos de analizar, y podrá corregirlos o evitarlos 
eficazmente y reducir su exposición personal a las causas generales de los accidentes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capataces: No olviden discutir y documentar (en los informes de las reuniones del portón trasero) en su sitio de trabajo artículos específicos en su reuniones del 
portón. 

Todos los aprendices deben permanecer cinco minutos adicionales para capacitación. 


